ATSEM

Publiée le 25/09/2025

Synthése de I'offre

Employeur : Commune d’Anglefort

Site web de I'employeur : mairie.anglefort@gmail.com

Lien de travail : Ecole d’Anglefort

Poste A pourvoir le : 16 octobre 2025

Date limite de candidature : 03 octobre 2025

Type d'emploi : Remplacement temporaire d’un agent sur emploi permanent

Motif de vacance du poste: poste vacant suite 3 une indisponibilité temporaire d’un
agent

Détails de 1'offre

Famille de métiers : Education, animation ¢t jeunesse > Accompagnement éducatif
Grade(s) recherché(s)

Adjoint technique

ATSEM principal de lére classe

ATSEM principal de 2éme classe

Adjoint technique principal de 2¢me classe

Adjoint technique principal de 1ére classe

Meétier(s)

Agent d'accompagnement & I'éducation de I'enfant

OQuvert aux contractuels : Oui (art. L332-13 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il $agit d’un remplacement d’un agent.
Le contrat proposé est 4 durée déterminée, dans la durée d’absence de 1"agent remplacé
Télétravail : Non

Management : Non

Descriptif de I'emploi

Au sein de la Commune d’Anglefort vous travaillerez en tant qu” ATSEM et agent au sein du
service périscolaire sous "autorité de I'adjointe en charge du service scolaire

Missions / conditions d'exercice

Assister le personnel enseignant pour I"accueil, 1'animation et I’hygiéne des jeunes enfants
Accueil périscolaire : cantine/garderie

Période scolaire :
- Préparation et aide aux ateliers
- Aide a I’habillage et déshabillage
- Aide & la surveillance de groupes d’enfants
- Hygiéne des petits
- Effectuer la surveillance de la récréation avec 1'enseignant

Pause méridienne :
- Eventuellement : service des enfants lors de la prise du repas

- Garderic durant le temps périscolaire

Vacances :
- Entretien en profondeur et minutieux des locaux et du matériel pédagogique

Garderie
- Garderie du matin et du soir : accueillir et assurer la gestion des enfants

(activités et autre.)

Décomposition du I’offre :
Nous recherchons deux personnes

- une personne qui assurera le poste d’ATSEM le matin (lundi- mardi — jeudi
—vendredi de 8 h 20 — 11 h 30 soit 12 h 68 par semaine

- une personne qui assurera les lundi, mardi, jeudi, vendredi — soit 24 h par
semaine :
o lagarderie: 12h30-13h20
o leposte ' ATSEM I'aprés-midi : 13 h 20— 16 h 30
o lagarderie: 16 h30—18h 30

o le ménage des petites vacances : 11 h 30 par période
o le ménage des grandes vacances : 69 heures

Profils recherchés
Compétences : * Sens du travail en équipe + Patience, disponibilité, douceur « Sens de I'écoute
- Savoir appliquer les régles d’hygiénes » le CAP Petite Enfance serait un plus

Aptitudes et comportements relationnels requis pour le poste : « Tenue et langage correct *
Devoir de réserve et discrétion « Sens du Service Public

Contact et modalités de candidature

Contact

0450561716

Adresse de I'employeur

Adresser votre candidature 4 la Mairie d’ Anglefort :
230 Rue de la Mairie — 01350 ANGLEFORT

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés & I'emploi public, cet emploi est cuvert a tous les
candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la
fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de

qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.




